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市情简介

济宁市位于山东省西南部，地处鲁苏豫皖四省交接地带，素以“孔

孟之乡、运河之都、文化济宁”著称，是山东省重要的工业城市。济宁

市下辖2个区（任城区、兖州区），2个县级市（曲阜市、邹城市），7个

县（微山县、鱼台县、金乡县、嘉祥县、汶上县、泗水县、梁山县），

并拥有1处国家高新区、2处国家级农业科技园区和太白湖新区、济宁经

济技术开发区，总面积1.1万平方公里，人口850万。

历史悠久、文化灿烂。济宁是孔孟文化、运河文化、水浒文化的发

源地，人文始祖轩辕黄帝和孔子、孟子、颜子、曾子、子思子五大圣人

的故乡，曲阜、邹城为国家历史文化名城，孔庙、孔府、孔林和纵贯济

宁的京杭大运河为世界文化遗产。济宁文化旅游独具特色，东有三孔四

孟、西有水泊梁山、南有微山湖湿地、北有中都佛苑、中有运河之都，

形成了“东文西武、南水北佛、中古运河”的旅游格局。

资源富集、物产丰饶。济宁是我国东部少有的资源富集区，煤炭探明

储量140亿吨、占山东省一半以上，稀土储量居全国第二位，微山湖面积

1260平方公里，是我国北方最大的淡水湖，也是南水北调东线工程的调蓄

水库。济宁土地肥沃、河湖密布，是全国重要的粮棉油基地、特色农产品

基地和名优畜牧品种繁育基地，享有鱼米之乡、大蒜之乡等美誉。

区位优越、交通发达。济宁地处“长三角”与“环渤海”两大经济

区结合部和沿海与内陆地区的过渡地带，三条铁路、京沪高铁、四条高

速公路和四条国道在境内交织成网，京沪高铁曲阜站是重点站；济宁曲

阜机场开通至北京、广州、上海、沈阳、成都、深圳等全国重要城市的

多条航线；济宁内河航运能力占山东省80%以上，千吨级轮船、万吨级船

队可直达杭州。

工业基础好、产业实力强。济宁是山东重要的工业城市，也是一座
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加速崛起的现代工业新城，现已建成煤化工、工程机械、专用汽车、生

物技术、纺织新材料、光电产业等多个国家级产业基地。德国大陆、印

度博拉、韩国三星等世界500强企业入驻济宁；如意集团、太阳纸业、华

勤集团等一批骨干企业居全国同行业前列。如意集团获批国家纺纱工程

技术研究中心、工业设计中心，荣获第四届中国工业大奖、中国优秀工

业设计金奖，联诚集团中标国家工业强基工程，泰丰液压、山推股份入

围全国首批制造业单项冠军示范（培育）企业，惠普软件产业园、省激

光研究所被认定为国家国际科技合作基地。

济宁拥有广阔的发展前景，是国家创新型试点城市、国家首批信息

消费试点市、国家“宽带中国”示范城市、国家智慧城市试点、全国首

批“全光网”城市、国家北斗产业化应用示范基地，并荣获“中国人居

环境范例奖”。

崛起中的济宁诚邀杰出人才携手共进，共创美好明天。
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《济宁市2017年度“高精尖缺”引才目录》是通过“济宁市‘高精

尖缺’人才需求申报系统”采集到全市人才需求信息汇总而成，我市重

点发展的电子信息、能源化工、装备制造、生物医药、纺织服装、高端

造纸、汽车、橡胶、食品、现代农业、节能环保、新能源、新材料等产

业的391家企业共申报紧缺专业195个，高端人才需求362人，紧缺人才需

求3438人。《目录》的编制为我市2017年度人才（团队）引进工作提供

了重要参考依据，同时也对驻济高校以及培训机构的专业课程设置、各

类专业人才求学求职具有一定指导意义。

按照所属产业划分，各产业申报单位数量为：电子信息产业69家, 

能源化工产业25家，装备制造产业72家, 生物医药产业37家, 纺织服装

产业23家, 高端造纸产业4家, 汽车产业11家, 橡胶产业4家, 食品产业

25家, 现代农业产业17家, 节能环保产业9家, 新能源产业12家, 新材料

产业34家,文旅等其他产业47家。

编制说明
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按照人员需求层次分，高端人才需求共362人，其中：生物医药产

业需求73人，电子信息产业需求71人，装备制造产业需求40人，新材料

产业需求31人，食品产业需求28人，需求位居前列。紧缺人才需求3438

人，装备制造、生物医药、电子信息、能源化工、农业食品等产业人才

需求量较大，需求人数分别为：673人、522人、417人、286人、184人

（高端人才是指具有突出创新创业业绩的副高级以上专业技术职务资格

的专业技术人员、在本行业领域具有一定知名度的高端人才；紧缺人才

为相关专业具有全日制硕士以上学位和相关专业理工科全日制大学本科

学历的人才）。
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按专业大类统计，我市各产业企业对5类专业需求量较大，分别是：

信息技术类专业需求868人，管理类专业需求509人，机械制造类专业需求

478人，材料化工类专业需求350人，生物医药类专业需求284人，其他专业

如外语类专业、市场营销类专业也有较多需求，需求量在150-170人。

按具体专业统计，我市共对195个专业人才存在需求，需求量排名前

十的专业为：电气工程及其自动化、高分子材料与工程、计算机应用技

术、生物技术、软件工程、管理科学与工程、机械制造及其自动化、化学

工程与工艺、食品科学与工程和企业管理。
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指标说明

【紧缺专业目录】

紧缺专业目录由各产业企业根据自身生产发展需求提出目录名称汇

总后，根据紧缺程度、引进难度、需求数量综合评定，紧缺程度按非常紧

缺、紧缺、一般紧缺分为三个层次，引进难度按困难、较难、一般分为

三个层次，需求数量按由高到低排序，三项指标分别赋分，综合三项总得

分，选取出产业紧缺专业目录，根据得分高低，分为五星、四星、三星级

紧缺专业，形成我市不同产业紧缺专业目录。

【高端人才需求目录】

按企业需求人才层次，选取对高端人才需求汇总，分产业编制而成。

高端人才是指具有突出创新创业业绩的副高级以上专业技术职务资格的专

业技术人员、在本行业领域具有一定知名度的高端人才。

【紧缺人才需求目录】

按企业需求人才层次，对紧缺人才需求汇总，分产业编制而成。紧缺

人才侧重于刚毕业或工作经验欠缺的潜在学历型人才，主要是取得国家承

认的学士及以上学位留学回国人员，国内全日制相关专业博士、硕士及理

工科本科人才。
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济宁市把电子信息产业作为牵动资源型城市转型发展的战略抓手，牢

牢把握省委、省政府把济宁确定为省信息技术产业基地的重大历史机遇，

深度推进工业化、信息化“两化融合”，信息产业实现高端起步，新型产

业体系加速构建，省信息技术产业基地建设步伐加快。

2016年规模以上信息产业企业达651家，实现主营业务收入582.7亿

元，同比增长21.3%，IBM、华为、中兴通讯、北斗平台等一批知名IT企

业集群式落户，建成运营了智慧城市展示体验中心、可视化城市管理中

心、云计算服务中心等信息产业发展平台。

1、电子信息

产 业 概 况
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【电子信息产业紧缺专业目录】
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【电子信息产业高端人才需求目录】
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【电子信息产业紧缺人才需求目录】
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济宁市共有规模以上能源化工企业259家，其中重点企业30多家。主

要产品及产能：焦炭840万吨、焦油60万吨、甲醇120万吨、合成氨60万

吨、粗苯加工17万吨，甲醛、萘、蒽、脲醛树脂、改质沥青等深加工产品

初具规模。行业技术装备水平较高，兖矿集团拥有世界领先的煤化工高端

技术、其中兖矿国际引进世界最先进焦炭生产技术建成的200万吨焦炭装

置为亚洲最大型焦炉，兖矿国宏、济宁碳素、民生煤化、凯模特等均具有

国际先进技术水平。研发平台完善，现有市级以上煤化工企业技术中心8

家，其中省级以上3家。兖矿集团已建成国家级企业技术中心，拥有国家

水煤浆气化及煤化工工程研究中心，承担多项“863”科研计划。鲁南煤

化工研究院、山东省煤化工工程技术研究中心、济宁市化工研究院、济宁

市化工设计院具备了一定的研发设计实力。国家级醚基燃料研发中心和国

家级醚基燃料企业技术中心正在筹建。

2、能源化工

产 业 概 况
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【能源化工产业紧缺专业目录】
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【能源化工产业高端人才需求目录】
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【能源化工产业紧缺人才需求目录】
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装备制造产业是济宁市重点支柱产业，近年来，积极采用信息技术和

新型工艺嫁接改造传统制造业，装备制造产业发展层次显著提升，一批传

统优势企业通过科技创新实现“凤凰涅槃”，推土机、挖掘机等重点产品

在国内外市场已具较强竞争力。

济宁市具有完善的装备产业集群，集群企业达到300多家，是山东省

第二批高端装备制造产业基地之一，国内知名的六大工程机械制造基地之

一，其中，济宁国家级高新区共有工程机械企业200多家，经济总量约占

全市工程机械的80%。同时嘉祥孟姑集工程机械配件产业园、鱼台泵类产

业聚集区初步形成。

3、装备制造

产 业 概 况
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【装备制造产业紧缺专业目录】
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【装备制造产业高端人才需求目录】
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【装备制造产业紧缺人才需求目录】
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济宁市生物医药产业以生命科学、生物医药、基因药物、医药研发为

方向，推动企业利用技术优势控制市场、资源并占领价值链两端。全市规

模以上生物医药企业59家，销售收入、利税、利润均位居全省医药行业前

列，已初步形成以化学原料药与制剂生产、中药饮片加工与中成药制造、

卫生材料及医疗器械、兽用药品制造为主的产业体系。拥有国家级企业

技术中心1家、省级企业技术中心4家、市级企业技术中心3家、驰名商标1

个、著名商标7个、省级名牌产品8个。

产 业 概 况

4、生物医药
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【生物医药产业紧缺专业目录】
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【生物医药产业高端人才需求目录】
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【生物医药产业紧缺人才需求目录】
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济宁市现有规模以上纺织服装企业269家，形成了毛、棉、印染、服

装和家纺比较完善的产业体系，棉纺生产能力达到180万锭，毛纺生产能

力达到6.8万纱锭，具有全国最大的毛精纺产品生产基地和紧密纺纱生产

基地以及中国特色产品—鲁锦产品生产基地。获国家级、省级科技进步奖

36个，获国家、省新产品奖30个；取得5项国家新型实用专利，建立国家

级、省级技术开发中心2个，荣获中国驰名商标1个、中国名牌产品3个、

省名牌产品8个。特别是山东如意集团研发的“如意纺”技术，荣获国家

科技进步一等奖。

产 业 概 况

5、纺织服装
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【纺织服装产业紧缺专业目录】
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【纺织服装产业高端人才需求目录】
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【纺织服装产业紧缺人才需求目录】
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高端造纸产业是济宁市三大优势行业之一。现生产的白板纸、白卡

纸、文化用纸、无碳复写纸国内市场占有率居全国首位。规模以上企业55

家，其中，济宁市重点造纸企业有太阳纸业、华金集团、联合纸业等。

太阳纸业是世界造纸百强之一，全国最大的民营造纸上市、全国最大

的高档涂布包装纸板生产基地和中国食品包装用纸领军企业，行业综合排

名第四位。已建成国内造纸行业首家院士工作站、博士后科研工作站，成

立了国家级企业技术中心、山东省制浆造纸工程技术研究中心等高层次创

新平台。

华金集团则以造纸及纸制品加工为主，集发电、科研、贸易为一体，

跨行业、跨地区的国家大型现代化企业集团，主要产品有：中、高档工业

用原纸、文化用纸、无碳复写纸、娱乐智力开发用纸、包装用纸五大类

120多个品种，连续十多年被评为“中国造纸百强企业”、“中国纸业功

勋企业”，在全国3000多家规模以上造纸企业中，经济效益排第十五位。

联合纸业始建于2002年，注册资本1550万元，企业总资产8619.4万

元，现有职工300多人，现有生产能力10万吨/年，主要产品是A、B级牛

皮箱板纸。

产 业 概 况

6、高端造纸
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【高端造纸产业紧缺专业目录】
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【高端造纸产业高端人才需求目录】

【高端造纸产业紧缺人才需求目录】
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济宁市汽车及零部件生产企业达到300多家，列入国家公告管理的共

30家，整车生产企业180多家，配件企业120多家。拥有13个山东省名牌产

品，形成了130多种10—55吨重型卡车、10大系列300多个品种专用汽车和

特种车辆产品体系。具有年产重型卡车2万辆、各类专用汽车15万辆、电

动汽车1.2万辆、3亿Ah磷酸铁锂电池的生产能力。建成省级技术中心企

业10家，省级以上著名商标企业8家，国家汽车零部件出口基地企业2家，

成为全国特种车产业规模最大的地区。梁山县被认定为“中国挂车（专用

车）生产基地”、山东省优质专用汽车生产基地。

产 业 概 况

7、汽  车
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【汽车产业紧缺专业目录】
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【汽车产业高端人才需求目录】
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【汽车产业紧缺人才需求目录】
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橡胶产业是济宁市支柱产业之一，现已形成高强力输送带、高压胶

管、全钢载重子午胎、摩托车胎、钢丝绳、钢帘线为主导、橡胶制品、橡

塑管材、橡胶助剂为辅的产业布局。高端轿车胎、输送带产销量全国第

一。拥有规模以上企业66家，华勤集团销售收入超400亿元，祥通胶带、晨

光胶带进入山东橡胶工业企业综合实力前50名排行榜。

产 业 概 况

8、橡  胶
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【橡胶产业紧缺专业目录】
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【橡胶产业高端人才需求目录】

【橡胶产业紧缺人才需求目录】
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济宁市食品产业拥有规模以上企业303家，占全市食品企业的

12.6%，基本形成了生物制品及调味品制造业、粮油加工及食品制造业、

肉禽加工业、果蔬加工及饮料制造业五大产业链条。现有国家级企业技

术中心1家、省级技术中心2家、市级技术中心13家，中国驰名商标4个、

中国名牌产品2个、山东著名商标20个，中华老字号2个，山东名牌产品

26个，国家级农业产业化龙头企业4家、省级40家。主营业务收入过亿

元企业达到86家，其中，过10亿元企业5家，过20亿元企业4家，利税过

千万元企业52家。

产 业 概 况

9、食  品
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【食品产业紧缺专业目录】
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【食品产业高端人才需求目录】
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【食品产业紧缺人才需求目录】
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济宁市加快农业发展方式调整，健全农业产业体系，建设高效、生

态现代农业具有较好的先天条件与优势。《山东省西部经济隆起带发展规

划》将济宁市定位为鲁西南平原优质农产品供给区，要求建设集中连片、

高产稳产的国家商品粮生产基地，统筹粮棉林畜发展。

目前，规模以上农业龙头企业 979 家，其中市级以上重点企业 617 

家。实施“一村一品”强村富民工程，省级示范村发展到 27 个、国家级 

10 个。农民专业合作社、家庭农场累计达 12370家和 1926 家，农村电商

经营主体发展到 552 家。建设农业标准化生产基地，累计认定省级标准化

生产基地 64 处、农产品质量安全示范园区 220 处、认证“三品一标”农

产品 522 个。

产 业 概 况

10、现代农业
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【现代农业产业紧缺专业目录】
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【现代农业产业高端人才需求目录】



济宁市2017年度 “高精尖缺”引才目录

51

【现代农业产业紧缺人才需求目录】
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【节能环保产业紧缺专业目录】

11、节能环保
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【节能环保产业高端人才需求目录】



济宁市2017年度 “高精尖缺”引才目录

54

【节能环保产业紧缺人才需求目录】
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济宁市共有规模以上新能源企业63家。太阳能光伏发电、光热利用、

电动汽车、动力电池、LED、煤炭清洁利用正加速形成聚集效应。

光伏产业：规模以上光伏产业企业15家，年产能单晶硅800吨、切片

5200万片，胶体储能电池25万KVAh、太阳能电池700兆瓦、组件400兆

瓦，建成太阳能屋顶电站3.35兆瓦，已有42兆瓦太阳能光伏电站并网发

电，年发电量达2272万度。

LED产业：LED产业起步较早，以宝霖光电、元鸿光电、冠铨科技、

佛都半导体照明、英克莱光电、高科股份、永泰照明、华泰光源、硕华工

贸等企业为代表，形成了从研发到衬底材料、到芯片、到封装、到应用一

条完整产业链条；在高亮度LED、大功率器件封装和LED显示屏、路灯、

景观照明等应用产品领域具备了明显产业优势和较强的自主研发能力，

LED封装能力达到23亿支，元鸿光电材料公司生长的89.5公斤蓝宝石晶体

重量国内第一、世界第二。

新能源汽车和动力电池：济宁市从事电动汽车整车生产企业4家（山东

英克莱集团、兖州富平电力机车公司、山东利科电动车制造公司、山东梅

亿邦赛），具有12000辆整车、10万辆零部件生产能力。动力电池方面，润

峰集团、曲阜圣阳电源、汶上三德的锂离子动力电池生产能力已达3.5亿安

时，储能系统100MW，成为国内重要的动力电池、储能电池生产基地。

产 业 概 况

12、新能源
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【新能源产业紧缺专业目录】
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【新能源产业高端人才需求目录】
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【新能源产业紧缺人才需求目录】
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【新材料产业紧缺专业目录】

13、新材料
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【新材料产业高端人才需求目录】
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【新材料产业紧缺人才需求目录】



济宁市2017年度 “高精尖缺”引才目录

66

【综合紧缺专业目录】

综合紧缺专业、人才目录是指汇总上述产业需求较为集中、需求量较

大的人才信息，形成的产业发展急需的非理工科相关专业及整体人才需求

情况，其中，综合紧缺专业目录所列专业仅限于研究生学历。

说  明

14、综合紧缺专业、人才目录
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【综合紧缺人才目录】


