


的参保职工缴费工资制定 ２０１７年的单位缴费计划，参保单位

不用向基金征缴科提交任何手续。

（二）缴费计划制定后，单位可直接通过网上或在征缴大

厅办理缴费手续，按规定缴纳 ６月份的社会保险费；同时应

根据省人社厅、市人社局有关文件规定和要求，补缴 １－５月

份执行新缴费基数后差额部分的社会保险费，以便市社保局

为２０１７年度退休的人员计发退休待遇。各参保单位要按规定

的时间及时办理有关手续，按时足额缴纳社会保险费。

二、缴费基数

根据省人力资源社会保障厅 《关于公布 ２０１７年度职工基

本养老保险缴费及计发待遇基数的通知》 （鲁人社字 〔２０１７〕

１６０号）和市人力资源社会保障局 《关于公布 ２０１７年度企业

职工基本养老保险缴费及计发待遇基数的通知》 （济人社字

〔２０１７〕７１号）规定和要求，２０１７年我市企业职工基本养老

保险最高月缴费基数为上年度全省在岗职工月平均工资的

３００％，即１５８９１元，最低月缴费基数为上年度全省在岗职工

月平均工资的６０％，即３１７８元。２０１７年我市个体、灵活就业

人员基本养老保险的缴费基数分为三档，分别为上年度全省

在岗职工月平均工资的１００％、８０％、６０％，即５２９７元、４２３８

元、３１７８元，原市社保局为个体灵活就业人员预测的缴费基

数自该文件下发之日起停止使用。

三、缴费比例

２０１７年度企业职工基本养老保险按 ２６％的比例缴纳，其

中：单位缴费比例为１８％，个人缴费比例为８％；基本医疗保
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